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WRAŻENIA Z WYJAZDU NA PRAKTYKI  
W RAMACH PROGRAMU ERASMUS+ 

 

Imię: Kacper 
Kierunek i stopień studiów:  Inżynieria i analiza danych II stopień 
Nazwa instytucji przyjmującej: Deduce Data Solutions 
Kraj/miasto: Hiszpania, Santander 
Termin wyjazdu: 02.06.2025 - 02.09.2025 
Język praktyki: Angielski, Hiszpański 
 
1. Przygotowanie do wyjazdu 

Praktyki znalazłem wysyłając CV na jednej ze stron podanych na stronie 

(https://erasmusintern.org/)  biura kształcenia międzynarodowego. Zostałem 

zaakceptowany przez firmę na początku maja. Podczas przygotowania do wyjazdu 

Panie koordynatorki były bardzo pomocne w procesie zebrania dokumentów. Ważne 

było dopełnienie wszystkich formalności podanych na stornie BKM, wypełnienia LA co 

było możliwe dzięki wielkiej pomocy Pań z BKM Politechniki Lubelskiej forma. Przed 

wyjazdem była również możliwość wziąć udział warsztatach z komunikacji 

międzykulturowej lub dodatkowych lekcji angielskiego. Większość osób wyjeżdżała 

dopiero pod koniec czerwca jednak na wydziale WMIT okres praktyk zaczął się już od 

początku czerwca więc miałem okazję wziąć udział tylko w pierwszych dwóch lekcjach. 

2. Podróż i zakwaterowanie  

Poleciałem na miejsce z przesiadką w Brukseli ponieważ do miejscowości, w której 

odbyłem praktyki nie było bezpośrednich lotów z Polski. Natomiast wróciłem już 

bezpośrednio z sąsiedniego miasta Bilbao. Jeśli chodzi o zakwaterowanie pierwsze dni 

mieszkałem w hostelu i szukałem stałego miejsca. Zakwaterowanie znalazłem po kilku 

dniach szukając online na serwisach ogłoszeniowych i mediach społecznościowych. 

Było to utrudnione ponieważ większość właścicieli na okres wakacyjny zamienia swoje 

mieszkania na airbnb lub podnosi znacznie ceny. Jednak poszukiwania zakończyły się 

pomyślnie. 
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3. Wyżywienie 

Głównie gotowałem sam z lokalnych produktów. Okazjonalnie jadałem na mieście. 

Jeden raz był również poczęstunek w firmie, w której pracowałem. Ceny jedzenia były 

trochę wyższe lub takie same jak w Polsce, zarówno w sklepach jak i restauracjach. 

Przestrzegam przed kupowaniem tutaj chleba w jakiejkolwiek postaci ponieważ jest on 

niesmaczny. 

4. Opis przebiegu praktyki 

Dojeżdżałem do biura na drugim końcu miasta położonym w parku technologicznym 

Cantabria. Pracowałem w godzinach 9 - 17. Placówka zapewniała mi laptopa do pracy,  

wodę, czasami słabej jakości przekąski. W poniedziałki zawsze odbywały się spotkania 

całej firmy w siedzibie, były przydzielane projekty i zadania na dany tydzień i omówione 

postępy w pracy. Co kilka tygodni były również dyskusje na tematy niezwiązane z 

pracą, proponowane przez pracowników. Odbyło się też jednodniowe szkolenie z 

prowadzenia prezentacji w języku hiszpańskim, które zakończyło się wystąpieniem 

każdego uczestnika z wcześniej przygotowaną prezentacją – w języku angielskim lub 

hiszpańskim – przed ekspertem.  

Pracowałem w 3 osobowym zespole nad projektem z zakresu IT. Do moich obowiązków 

należało wykonywanie poleconych mi zadań przez team lead'a oraz project manager'a. 

Gdy miałem jakiekolwiek wątpliwości czułem, że mogę śmiało pytać i wszyscy byli 

bardzo pomocni. 

5. Forma spędzania czasu wolnego 

W czasie wolnym dużo chodziłem na plaże, których było kilka w mieście. Okolice były 

górzyste z elementami klifowymi przy oceanie gdzie można było poczuć się w górach i 

jednocześnie być na pięknej piaszczystej plaży. Jeździłem do niedalekich miasteczek w  

oraz na lokalne imprezy, których było sporo z powodu rozpoczęcia lata. 

Kilka polskich uniwersytetów ma umowy z lokalnymi uniwersytetami w Santander jak 

Uniwersytet Kantabrii, lecz gdy ja przyjechałem to większość studentów Erasmus 

właśnie wyjeżdżała albo już wyjechała po semestrze letnim, jednakże udało mi się być 

na kilku spotkaniach pod koniec wyjazdu i poznać studentów z całej Europy ponieważ 

semestr zaczynał się już 8 września. 

6. Korzyści z praktyki 

Do głównych korzyści należy rozwinięcie umiejętności językowych (głównie 

angielskiego) oraz zapoznanie się z kulturą innego kraju. Oprócz tego poznanie osób z 

całego świata oraz zobaczenie jak wygląda praca nad projektem w niewielkiej 
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zagranicznej firmie. Mogłem również zobaczyć swoje własne miejsce zamieszkania z 

szerszej perspektywy oraz poczuć na własnej skórze jak to jest mieszkać w kraju, w 

którym nie zna się lokalnego języka. Dzięki wyjazdowi udało mi się również zwiedzić 

część północnej Hiszpanii. 

7. Opisz wpływ mobilności na ciebie, uczelnię macierzystą PL oraz instytucję 

przyjmującą 

Praktyka zagraniczna Erasmus pozwoliła mi na rozwój oraz zdobycie cennego do-

świadczenia w projekcie związanym z moją dziedziną studiów. Byłem pierwszą osobą, 

która odbyła praktyki w tym mieście z ramienia PL, a także jedynym przedstawicielem 

mojego wydziału, który w tym semestrze wziął udział w praktyce zagranicznej w ramach 

programu Erasmus+. Pobyt za granicą wymagał ode mnie szybkiej adaptacji do nowych 

warunków. Musiałem odnaleźć się w nowym środowisku pracy, poznać lokalne zwycza-

je. Dzięki temu rozwinąłem swoje kompetencje międzykulturowe, zwiększyłem ela-

styczność i pewność siebie. Podczas rozmów z innymi uczestnikami programu oraz 

osobami z firmy zauważyłem, że wiele z nich nie kojarzyło ani PL, ani Lublina. Z tego 

powodu aktywnie promowałem nasze miasto i uczelnię.  Jestem przekonany, że dzięki 

rozmowom wiele osób po raz pierwszy usłyszało o Lublinie. Jeśli chodzi o wpływ moje-

go pobytu na firmę przyjmującą, dzieliłem się moim doświadczeniem technicznym zdo-

bytym w Polsce z innymi członkami zespołu. Obecność międzynarodowych praktykan-

tów, takich jak ja, sprzyja budowaniu otwartego, różnorodnego środowiska pracy, co 

pozytywnie wpływa na rozwój organizacji. 

8. Podaj przykład działań podjętych przez ciebie w celu podzielenia się zdobytym 

doświadczeniem z innymi osobami 
Po powrocie z praktyki zagranicznej chętnie dzieliłem się swoim doświadczeniem ze 

znajomymi, również spoza uczelni. Wiele z tych osób nie miało wcześniej świadomości, 

jak duże możliwości daje udział w programie Erasmus+ – zarówno pod względem 

zawodowym, jak i osobistym. Podkreślałem, jak bardzo taki wyjazd rozwija mentalnie i 

pozwala zdobyć unikalne doświadczenie w międzynarodowym środowisku. Moim celem 

było zachęcenie innych do skorzystania z tej szansy. 


